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Ce quej’ai retenu est
que quel que soit la
qualité ou I'absence de
qualité du poster, c’est la
communication qui
'associe qui I'emporte.
Bien communiquer est
alors une énorme qualité
(bon ben, c’est raté Anne
alors!!)

T’as ton
poster

Oimanche 17 juin
Aprés-midi :
Arrivée au Futuroscope
Déebut des Doctoriales

»Reépartition en Equipe Projet
»Présentation des posters par equipe
» Election du meilleur poster au sein de *
chagque equipe (“‘
Equipe Marie Curie pour Anne associée a Camille,
Allez, au Marie, Sébastien, Nicolas, Emile, Elias et Sonia et un
boulot! 8rand bravo a Ugette, notre élue et a Marie et Séb,
quiont tous deux recu des prix jeudi).
Et Equipe Albert Jacquard pour Céline associée a : E
Notre Hotel Bouthaina, Chantale, Valérie, Julien, Mehdi, Nicolas conyaeel Solles oS
pendant5 jours!! et Sébastien dont le poster a été choisit par 1'équipe comme la gestion du

DE . A
bravo a Valerie qui'a recu un prix jeudi). "‘.’ ‘ tgmps qut nous gtalt
/ Nt imparti pour faire
Diner: Ah du

connaissance et choisir
poisson avec de le poster
b
Uaneth, Découverte de notre

%"c’ﬁft chambre (et recherche du
original !t \ coffre-fort! Avec
Mathilde)

Il est dans le coffre

le bougre! |

7/

La présentation est
importante pour
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Pas convaincue par cette conférence.
J'ai plutot eu I'impression qu’elle
s’adressait a des ingénieurs plutdt qu’a
des doctorants. Jai aussi eu le
sentiment d’entendre mon JT du soir et
les banalités sur la mondialisation et la
nécessité de se préparer a la guerre
économique avec l'invasion prévue des
chercheurs chinois et indiens bien plus
nombreux et malins que nous!!

Ben voyons!

Essayer de créer un produit
ou un service totalement neuf

Lundi 18 juin

Conférence sur « ['acte

matin
d’entreprendre ». Discours
a4 o7 subversif, stéréotypé, bref tout
> D pour faire réagir les
//_(_,{g_ i _ZJ doctorants. En tout cas une

intervention qui a suscité
beaucoup de réactions.
Objectif atteint ?!!

P
ﬁ N
Conférence de
Gilbert Frade
sur Logiques
d’innovation

et la création
d’entreprise

Plusieurs réflexions autour d’un café
nomade (démo de Valérie a 'appui),

Lundi 18 juin
apres-midi

adossé a une entreprise (a
créer aussi, et tout ce qui va
avec: statut .. Et surtout le
fameux BUSINESS PLAN).
On va bien s’amuser !?? Pour
I'heure, 7-8 idées a fouiller
pour I'équipe Marie Curie et
nous allons diner en équipe

mais aussi sur les produits frais
gaspillés, les problemes domestiques
en tout genre, le recyclage, les
nouveaux moyens pour retenir les
mots de passes et codes ... Au
moment de diner il n'y a pas vraiment

N—

apaisés.

[

de projet qui se détache. La nuit va-t-
elle n<\us porter conseil ?

Démarrage du
travail en équipe
sur le projet

innovant

Diner en équipe.
Tiens de I’aneth, comme

c’est original!!
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Lajournée de ’équipe Marie Curie a ressemblé
a ca!l Apres avoir découvert que notre fabuleux
projet innovant avait déja été inventé... en
Suede!!
=> http:/ /www.voisec.se/ pages/ voisec.html

L
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Il a fallu tout
recommencer. Difficile
(. } ' de se remotiver apres
ca. Nous sommes
passés tout pres de la
grosse crise mais la
notre groupe a été
génial et nous avons
trouvé un nouveau
projet mais seulement
vers 17h30 alors que
les autres groupes en
étaient a batir leur
business plan!!

Le matin, I’équipe Albert Jacquard a discuté
a propos de nombreuses idées... Mais le
théme du réfrigérateur a finalement émergé.
C’est donc une idée collective qui s’est
imposée !

Bouthaina s’est
révélée étre une
femme de terrain
redoutable !

Mercredi matin, apres
avoir dépouillé les
résultats de I'enquéte,
nous mettons en
forme notre business
plan et nous
rédigeons notre
mémo. Puis nous
préparons notre
intervention sur
PowerPoint.

Apres un plateau-repas, nous
nous répartissons les taches.
Un groupe est chargé
d’étudier les aspects
techniques, la réalisation et les
aspects juridiques. L’autre
groupe réalise une enquéte de
terrain.
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Avec un Business Plan un
peu foireux faute de temps...
Mais un produit faisable
techniquement... Il y a
encore du travail. Et notre
entreprise qui se collait a
l’économie solidaire n’a pas
vraiment plu a notre public

pro...

Solidasun : le parasol-
ventilateur solaire de
I"équipe Marie Curie.

Entreprise R&Sun

Ce qui a plu a nos
Business Men: une
biére gott huitre,
un orgue a odeur,
des boules de
pétanques
intelligentes: allez
savoir ...

Quelle
concentration
Anne'!

« Qu'est -ce
que je dis déja
sijaile
micro?? »

D’accord, nous avons tous
une impression d’inachevée...
Il faut dire que nous devions
envisager les différents
aspects et questions
qu’'engendre la création et la
construction d’un objet tout
en proposant des ébauches de
solutions. Mener un tel projet
a terme prend en moyenne 9
mois... (temps nécessaire a la
création d'une entreprilse)

Transporte : la
porte de
réfrigérateur
transparente sur
commande de
I"équipe Albert
Jacquard
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Petite remise en forme au lac de St-Cyr, histoire de
prouver qu’on n’a bien fait de choisir la carriere de
chercheur et pas celle de golfeur, ou de cycliste !!!

Ce que j'ai retenu: hors CNRS et Université,
notre projet professionnel ne peut qu’étre
singulier. Il n"y a pas de mode d’emploi mais

un réel travail a mener pour faire la liste de
toutes les compétences acquises dans le
processus de mise en ceuvre de la these. Et
surtout il est nécessaire d’avoir une vie hors la
these: associative par exemple. Cette vie
comptera plus qu'on le pense lors des
entretiens d’embauche. Troisieme point: il faut
absolument bien connaitre le marché,

I'entreprise, I'emploi pour réussir son entrée

dans le monde de 'entreprise.

Et en avant pour la
Féte de la musique !

L
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Intervention de 1’ Association Bernard Grégory (ABG) sur la
valorisation de la these et !’emploi des docteurs

9000 docteurs par an et 2500 postes CNRS et
Université. Faites le calcul et cherchez
l'erreur!! J'ai bien fait de venir... Je crois que ¢a va
me servir. Autre chose: méfiance des posts-docs,
bien les choisir.

O

Et ce fameux Réseau a
construire ... Et qui nous

Un dernier débat avec sauvera...
Francois Baty-Sorel et BN
Frédérique Deloffre-Vye
sur la logique de Aujourd’hui

recrutement des
entreprises.

Francois Baty-Sorel dans ses
ceuvres (Merci Frangois!!)

Frédérique
Deloffre-Vye

Coachet O
L’association formatrice

Rochelaise, ADocs

nous présente un film Les associations de doctorants viennent
de vulgarisation nous faire part de leurs activités.

scientifique primé Thésa Nostra, association d histoire du
lors du festival quelle droit, Shadoc pour I'Université de Poitiers
organise (Festival du et ADocs pour I'Université de La Rochelle

tres court métrage de
vulgarisation
scientifique).

Les Doctoriales se terminent aprées un bilan effectué par
les Doctoriants.
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> Des rencontres effectuges en amont avec des entreprises et LES DOCTORI ALES

des collectivités territoriales :

’
v Pour Anne : visite a Niort de I'Ecole de Conduite Francaise ([ECF) et E EST AUSS] Pt

de la direction régionale de la MACIF.

v Pour Céline : visite du Conseil Regional Poitou-Charentes a Paoitiers. . .
»L'occasion de tester son

esprit d’'équipe et ses
capacités d'écoute et de
communication en dehors du
systeme universitaire et
dans la pluridisciplinarite ...

Un compte-rendu a été realise pour chague visite par les difféerents

groupes.

» De succulents
repas dans un

cadre agréable Equipe Albert |
Jacquard dans
N’est-ce pas Anne ? . l? D .
etaient expose
leg posters O

X » Des remises de prix pour
les projets innovants et
pour les posters (jeudi 21
juin).

. : Prix de I'Ecole
Doctorale SHES pour
Mathilde

Anis a eu le premier prix pour son
poster félicitations !

Vendredi 22 juin : pas d’aneth
mais de la ciboulette !

Valérie, Lionel et bien d’autres ont été
Prix de I'Ecole récompensé s pour leurs posters... Bravo a tous !
Doctorale ENSMA

pour Sébastien




LES POSTERS DOES

Shadocs

PARTICIPANT AUX DOCTORIALES
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LES FEMMES : QUELLE HISTOIRE!
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Paoster de Céline Bertrand

.;mugmﬁ“m ‘ LA THESE :UN JEU D'ENFANT 227

£ et e 4 ETAPES ET ACQUIS D'UNE DOCTORANTE TRAVAILLANT SUR L'HISTOIRE DE LA CRININALITE FENININE.
i

panr«aub. Fx ‘xoape 2 Grond Ouer.

L= ampoisomausss (1880-1940) Imaze & rprsantaion d=
ofms ciminzlles dans k= prasse resimale L'eveaple du Gand
usst

/ Apports:
Analyser lzs differents rezzeds postss sur ozs affzicss parlss colloques,
zuteuss des articles ot demontrer en quoi ils influsncant séminaires,
I'opinion publique. ISnContras avee
L'stude d=s stéréotypes fzit zppel 2une des spacialistas.
plunduaphmte saciologie, anthropolozie, histoise des
:qnsenmons histoire des fammes, histoire de 12 criminalits,
L'stude dzs empoisonnements nacessitz 12 connaissance:
histoirs dz la criminalits feminine, 12sislation surlss

Smpoizonnamants.
»( N oY
Lz Grand Ouest:

-cours d'assises de Rannes,
Poitiers et Bordzaux
-départements : Finistare,
Morbihan, Cotes du Nosd, Dlle et
Vilzine, Loirz Inféricuss,
Charents Inférisuss, Deux Séves,
Vendss, Visnne, Charents,

|

Carte compétences : )
Carte compétences : ~<apcité d"orzanisation (trouver

Etablissement d"une méthode mélant cas
différentes disciplines et adaptée au sujet
‘Bilan historiographique et

bibliographique. >
Pra S : mtdcsynﬂmeetd ualyse./

un emploi surlslisu des




